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Ministero delPUniversita e della Ricerca
Alta Formazione Artistica e Musicale
ACCADEMIA DI BELLE ARTI
FOGGIA

Decreto n. 3 del 30 gennaio 2015

IL PRESIDENTE

VISTO Io. Statuto dell’ Accademia;
VISTO il Rego]amento di amministrazione, finanza e contabilita, in particolare P'art. 28;
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 29 gennaio 2015
DECRETA
Articolo 1 - Finalita del regolamento
1. 1l presente regolamento disciplina, ai sensi dell’articolo 28 del Regolamento di Amministrazione,
Finanza e Contabilitd, le spese per le attivita di rappresentanza dell’Accademia.
Articolo 2 — Attivita e spese di rappresentanza
1. Sono spese di rappresentanza quelle fondate sull’esigenza dell’Istituto di manifestarsi all’esterno e di
intrattenere pubbliche relazioni con soggetti ad esso estranei, in rapporto ai propsd fini istituzionali.
Esse debbono essere finalizzate, nella vita di relazione dell’Istituto, all'intento di suscitare su di esso,
sulla sua attivita e sui suoi scopi, l'attenzione e l'interesse di ambient e di soggetu qualificati nazionali,
comunitati o, mtemazmnalg onde ottenere i vantaggi che per una pubblica istituzione derivano dal fatto
di essere conoscmta apprezzata e seguita nella sua azione a favore della collettivita.
2.1a upolog:a e il tenore delle attivita e delle spese di rappresentanza devono essere improntati ai criteri
di decoro e sobrieta, di reciprocita e di economicita. In ogni caso, le spese di rappresentanza sono
effettuate nel rispetto dei seguenti principi: TR e
a) i 1scn210ne in bilancio di apposito stanziamento di importo non supetiore all'uno per cento delle spese
di funz1onamento,
b) correlazione, tra spesa sostenuta e e risultato perseguito; i
9} esclus1one d1 ogni attivita di rappresentanza nell'ambito dei rapporti istituzionali d1 serv1210 anche se
intrattenuti con soggetti estranei al’amministrazione;
d) esclusmne da]l’atuwta di rappresentanza delle spese caratterizzate da mera hberahta
3. Sono spese d1 ‘rappresentanza:
a) consumazioni di bevande, colazioni di lavoro in occasione di riunioni prolungate — minimo cinque
ore consecuuvc .10 occasione di incontri di lavoro con personahta o autorita estranee all'Ente;
b) consumazioni di bevande, colazioni di lavoro, servizi fotografici, di stampa e di relazmm pubbhche
addobbi ed impianti var, in occasione di visite presso 'Accademia di autorita e/o di membri in missioni
di studio 1tal1ane .0 straniere;
c) consumazioni di bevande, colazioni, pran21, rinfreschi, pernottamenti, servizi d1 trasporto piccoli
doni, in occas1one di cerimonie di inaugurazione dell'anno accademico, di apertura di nuove strutture o
di a1tt1 avvcmmenu correlati ai fini istituzionali, alle quali partecipino autorita e/ o _Ospiti estranei
a]l'AccademJa 3
d) p1ccoh dom, .quali targhe, medaglie, libri, coppe, oggetti floreali, comunque di impotto non supenore
a € 150,00. cadauno a personalita o delegazioni italiane o straniere in visita all'Accademm oppu:ce in
occasmne di visite, compmte da rappresentanti o delegazioni ufficiali dell'Accademia; ~ :




e) necrologi, omaggi di fiori e corone di alloro ed altre forme di partecipazione al cordoglio in occasione
della morte di personalita anche estranee all'Accademia, nonché di componenti di organi collegiali o di
dipendenti dell'Accademia stessa;
Articolo 3 — Responsabilita delle attivita e spese di rappresentanza

1. T soggetti responsabili delle decisioni in merito alle attivita di rappresentanza e abilitati ad autotizzare
le relative spese sono esclusivamente il Presidente ed il Direttore, ai quali, disgiuntamente e nell’ambito
delle rispettive competenze, competono la valutazione della natura e della sussistenza dei requisiti di cui
all’art. 2, cc. 1,2 e 4.

Articolo 4 — Norme amministrativo-contabili per le spese di rappresentanza
1. Lo stanziamento relativo alle spese di rappresentanza ¢ fissato annualmente in sede di bilancio
pteventivo e non potra supetare I 1 % del totale annuale delle spese di funzionamento, come previsto
dall’art. 28 del regolamento di amministrazione, finanza e contabilita.
2. La consumazione di bevande e di colazioni di lavoro, se contenute entro i 100 euro ed esistendo la
copertura finanziaria, sono timborsate al Presidente e al Direttore previa presentazione al Direttore
amministrativo di un documento in cui sono indicati tutti gli elementi di cui all'art. 2, cc. 1, 2 e 4
unitamente allo scontrino fiscale.
3. Nel caso, di consumazione di bevande e di colazioni di lavoro che superano i 100 euro nonché per
tutte le altre tipologie di spese di rappresentanza, il Presidente e/o il Direttore, previamente accertata la
capienza del telativo capitolo di bilancio mediante richiesta al Direttore Amministrativo, presenteranno
a quest’ultimo, almeno 10 giorni prima, un documento in cui sono indicati tutti gli element di cui all’art.
2, cc. 1,2 e 4 nonché il tipo di spesa di rappresentanza da sostenere di cui all’art. 2, c. 3. Le procedure di
tale tipologia di spese restano di competenza del Direttore amministrativo dovendosi garantire il
tispetto delle normative sul CIG, DURC, fatturazione elettronica e split payment. Nel caso in cui la
spesa effettiva sia supetiore alla capienza del capitolo di bilancio, il Direttore Amministrativo ne dara
tempestiva informazione al Direttore e al Presidente e non procedera all’assunzione di alcun impegno
di spesa.
: Articolo 5 — Entrata in vigore
1. Il presente Regolamento entra in vigore in data 30 gennaio 2015.

IL PRESIDENTE
Avv. Francesco Andretta
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