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FOGGIA

Decreto n.éédelﬁggennaio 2014
IL PRESIDENTE

VISTA la L. n. 508/99;

VISTO il D.P.R. n. 132/03, in patticolate l'art. 5, c.2;

VISTO lo Statuto dell’Accademia;

VISTO 1l regolamento per la designazione della terna presidenziale dell’Accademia di Foggia;

VISTA la delibera del Consiglio di amministrazione dell’11 aprile 2013 in cui si proponevano modifiche
al su citato regolamento;

VISTA la delibeta del 23 ottobre 2013 con cui il Consiglio Accademico ha espresso il proptio patete
sulla bozza di regolamento; .

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 novembre 2013 con cui sono state accolte
le osservazioni del Consiglio Accademico e sono state definitivamente deliberate le modifiche da
apportate al regolamento per la designazione della terna presidenziale

DECRETA

Art. 1

Criteri per la designazione
1. La terna di cui all’art. 5, c. 2 del D.P.R. n. 132/03 & designata dal Consiglio Accademico, di notma,
entro i 60 giorni antecedenti la scadenza del mandato del Presidente uscente.
2. Possono far parte della terna i soggetti in possesso di alta qualificazione professionale e manageriale,
nonché di comprovata esperienza maturata nell’ambito di organi di gestione di istituzioni culturali
ovvero aventi riconosciuta competenza nell’ambito artistico e culturale.
3. Nel caso in cui le candidature valide siano in numero superiore a tre, rientrano nella terna i candidati
che hanno tipottato il maggior numero di voti nella votazione del Consiglio Accademico.

Art. 2
Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. La candidatura deve essere presentata da un docente componente il Consiglio Accademico, secondo
il modello allegato, e sottosctitta dal docente medesimo e dal candidato; alla candidatura deve essete
allegato un cutriculum vitae e la fotocopia di un documento di identiti in cotso di validita del candidato
debitamente sottoscritti dall’interessato.
2. La candidatura deve essere presentata dal docente componente il Consiglio Accademico all’Ufficio
protocollo dell’ Accademia che rilascera ricevuta, almeno dieci giorni prima della riunione del Consiglio
fissato per la delibera sulla terna presidenziale.
3. Ogni docente puo presentate una o pitt candidature.

Art. 3
Cause di esclusione
1. Non possono far parte della terna;



a. 1 candidati che non siano in possesso dei requisiti di cui all’art. 1, c. 2 del presente regolamento;

b. i candidati che non abbiano sottoscritto la candidatura e/o il cutriculum vitae e la fotocopia di un
documento di identita in corso di validita;

¢. i candidati la cui candidatura sia stata presentata su un modello diverso da quello allegato al ptesente
decteto; ;

d. i candidati la cui candidatura sia priva della sottoscrizione del docente componente il Consiglio
Accademico;

e. i candidati la cui candidatura sia stata presentata oltre i termini di cui allast. 2, c. 2 del presente
regolamento.

Art.4
Entrata in vigore
1. Il presente decreto entra in vigore il giorno dopo la pubblicazione sul sito, sezione albo istituzionale.

IL PRESIDENTE




